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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

Nuestro centro, de titularidad publica, imparte ensefanzas de Ed. Infantil y Primaria.

Se encuentra ubicado en la ciudad de Toledo, mas concretamente en el barrio de
Buenavista, uno de los barrios nuevos de la ciudad a una distancia de unos 2 km. del casco
historico, al que tiene facil acceso mediante el transporte publico. La situacién del centro
permite, ademas, el acceso directo a la autovia de Madrid, la carretera de Avila y otras vias
de acceso a Toledo y, con ellas, a las urbanizaciones y localidades que rodean la capital,
lugares de procedencia de algunos de nuestros alumnos/as.

Buenavista es un barrio urbano eminentemente residencial, de manera que la mayoria de
nuestro alumnado desarrolla su vida en él y participa de su oferta cultural, deportiva,
educativa y de ocio realizada a través de diferentes organismos e instituciones (asociacion
de vecinos, patronato deportivo municipal, ayuntamiento, etc.). El barrio cuenta con
biblioteca municipal, parques, instalaciones deportivas, centro de salud y con una amplia
oferta comercial y educativa a través de academias y centros privados que ofrecen
actividades que pueden completar su formacién (idiomas, métodos de desarrollo mental,
deportes y actividades fisicas,;)

El nivel socio-econdmico de las familias de nuestro alumnado puede calificarse de medio-
alto, con elevados porcentajes de funcionarios, debido a la presencia en el barrio de
organismos publicos dependientes de la Administracion Regional, como consejerias y otros
centros educativos publicos y concertados que imparten ensefanzas de Ed. Infantil,
Primaria y Secundaria. Culturalmente, el nivel de las familias oscila entre los estudios
universitarios y los de grado medio y profesionales. En la mayor parte de los casos trabajan
ambos conyuges y la implicacion en el proceso educativo de sus hijos es adecuada, lo que
repercute en los buenos resultados obtenidos por el alumnado y su estimulacion hacia el
aprendizaje, dado que su vida tiene lugar en un ambiente que valora la cultura y sus
manifestaciones, asi como en el desarrollo de los diferentes ambitos de la personalidad. La
lectura, la escritura, la comunicacion oral, la musica, el cine, el teatro, los viajes y el
conocimiento de nuevos lugares, las nuevas tecnologias y los idiomas forman parte de su
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vida cotidiana.

Nuestro centro cuenta actualmente con 19 unidades juridicas, manteniendo linea 2, con
ligeras variaciones en algunos niveles, desde hace afos.

Ocupa una superficie de unos 7000 m2 repartidos en:

- Cuatro edificios: el edificio principal, que alberga las aulas de Ed. Primaria y espacios para
cocina y comedor, aulas de especialidades, aula de nuevas tecnologias, biblioteca, aula del
AMPA y zona de administracion y tres edificios de Ed. Infantil, con aulas, despacho de
orientacion y espacios de uso comun como sala de psicomotricidad y biblioteca y aula de
apoyo.

- Patios de recreo, que incluyen zonas ajardinadas, pistas polideportivas y espacios para
juegos diversos.

Nuestra comunidad educativa esta compuesta por:

- El profesorado. El Claustro suele estar integrado por unos 30 maestros/as entre los
que se incluyen, ademas de los generalistas de Ed. Infantil y Ed. Primaria, especialistas de
inglés, musica, Ed. Fisica, Religion Catolica, Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje.
Contamos también con una orientadora a tiempo completo. Se incluyen también maestros
de Infantil y Primaria con titulacidn de inglés que, junto con los especialistas en este area,
hacen posible la puesta en practica del Programa Linguistico. El nimero de profesores con
los que contamos es suficiente para atender adecuadamente las necesidades del centro.

- El alumnado. El numero total de alumnos ronda los 350 con una ratio por aula en
torno a los 22-25 alumnos, la cual se ha visto disminuida en los ultimos cursos escolares.
La mayor parte del alumnado acude motivado al aula porque sus padres valoran altamente
la educacion y tienen al centro en buena consideracién. Asi, podemos hablar de un centro
en el que las relaciones entre los diferentes miembros de la comunidad escolar suelen
desarrollarse de manera respetuosa y con un bajo nivel de conflictividad. Nuestros alumnos
suelen ser sensibles y criticos hacia los problemas de su entorno natural, fisico y social.

Un pequeio porcentaje de nuestro alumnado requiere atencidén educativa mas
individualizada en base a las siguientes caracteristicas diferenciales:

Alumnado procedente de otros sistemas educativos.
Alumnado con altas capacidades.

Alumnado en desventaja socio-familiar.

Alumnos con necesidades educativas especiales.

En los ultimos cursos académicos observamos un aumento de alumnado procedente de
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otros sistemas educativos, algunos con desconocimiento del idioma. Este hecho genera
algunas dificultades en las relaciones que se establecen en la comunidad educativa.

- Las familias. El grado de participacion de las familias en el proceso educativo de los
alumnos y en la resolucién de conflictos es alto a través de las reuniones y entrevistas
individuales planificadas desde las tutorias, sobre todo en los primeros cursos. Esta
participacion es mas baja cuando se trata de cuestiones de caracter general a nivel de
centro como elecciones a consejos escolares o actividades promovidas por el AMPA.
Existen en el centro un AMPA y un club deportivo que organizan y gestionan las actividades
extracurriculares en horario no lectivo. El AMPA, ademas, se implica colaborando con el
profesorado en el desarrollo de actividades complementarias a lo largo del curso. Las
relaciones con ambas asociaciones son cordiales y fluidas.

- El personal no docente. En la actualidad esta compuesto por trabajadores contratados
por empresas externas, no dependientes de la Junta de Comunidades de Castilla La
Mancha:

e Personal del ayuntamiento: conserje, personal de limpieza y mantenimiento.
e Personal de la empresa que gestiona el comedor escolar: personal de cocinay
cuidadores.

Contamos también con personal de atencién educativa complementaria de la Junta de
Comunidades de CLM (ATE, fisioterapeuta, enfermera escolar) cuando las necesidades del
alumnado asi lo requieren.

Procuramos siempre que el personal no docente, sea cual sea su procedencia, forme parte
activa de nuestra comunidad escolar y se implique en el funcionamiento del centro y la
labor educativa que desarrolla.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

Proyecto educativo 7
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e Lineas estratégicas empleadas

Establecemos como lineas generales de actuacion para atender a las caracteristicas de
nuestro centro y darles respuesta:

1. La planificacién y evaluacion continua del proceso de ensefianza-aprendizaje.

2. Una organizacidn escolar ajustada a las necesidades de las diferentes situaciones de
aprendizaje en cada uno de los niveles y etapas.

3. El trabajo en equipo del profesorado, estableciendo criterios de actuacion conjunta que
den coherencia al proceso educativo.

4. El establecimiento de cauces eficaces de participacion de los diferentes sectores de la

comunidad escolar.

. El mantenimiento de relaciones fluidas de colaboracion con las familias.

6. La interaccion con el entorno, propiciando las relaciones con otros centros, servicios e
instituciones como forma de enriquecer nuestra realidad escolar.

a

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.
e Respuestas educativas definidas

Para dar respuesta a las necesidades que se derivan de los referentes expuestos en los
apartados anteriores, nuestro centro organiza actuaciones en dos niveles:

A) PARA TODO EL CENTRO, a través de:

1.-El funcionamiento de los 6rganos de gobierno y coordinacion docente, buscando la
participacion de todos los sectores de la comunidad escolar y atendiendo sus sugerencias
y aportaciones.

2.-El cumplimiento de las Normas de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento y la
resolucion de conflictos siempre desde un punto de vista formativo para el alumnado,
conciliador y con el objetivo de mejorar las relaciones entre las personas en base al dialogo
y al entendimiento mutuo.

3.-La elaboracion de las Programaciones didacticas y su puesta en practica impulsando el
aprendizaje competencial:

Uso de metodologias activas en el aula:
Trabajo por proyectos

Programa de alumnos ayudantes

Proyecto educativo 8
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Programa de patios activos

Actividades STEAM

Aprendizaje cooperativo

Uso del huerto escolar como herramienta y espacio de aprendizaje
Proyectos europeos (Erasmus, E-Twinning)

Disefio de situaciones de aprendizaje que fomenten la observacion, experimentacion,
espiritu critico y relaciones entre iguales:

Actividades Inter niveles

Oferta educativa del entorno de actividades diversas a realizar en el Centro
Actividades Intercentros

Actividades en las que el alumnado de cursos superiores tutoriza a los mas pequefios.
Creacion de espacios especificos para el desarrollo de estas actividades:
Aula del Futuro

Biblioteca

Zonas de juego en patios

Espacios para el encuentro y las relaciones entre iguales.

Desarrollo del Plan de Accién Tutorial:

Acogida de alumnado

Personalizacion del aprendizaje

Relacion con las familias

Asambleas de clase

Responsables de tareas en el aula.

Implicacidn de las familias en el proceso de Ensefianza-Aprendizaje:
Coordinacion y trabajo conjunto con el AMPA.

Actividades complementarias

Aportacion de informacidn relevante sobre el alumnado

Proyecto educativo
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Seguimiento del proceso educativo

4 -Evaluacién del Proceso de ensefianza-aprendizaje: Plan de Evaluacion Interna, Memoria
Anual, Plan de Mejora.

5.-Formacién del profesorado:

Asistencia a actividades formativas diversas relacionadas con los programas y proyectos
desarrollados en el centro.

Puesta en comun de buenas practicas docentes.

6.-Intervencion del equipo de orientacion y apoyo:

Elaboracion de planes de trabajo para una atencién individualizada
Asesoramiento al profesorado y a las familias

Coordinacion con profesionales externos.

7.- El desarrollo de otros Planes y programas, ademas de los ya citados: Plan de Igualdad y
Convivencia, Plan Digital de centro, Plan de Orientacion, Plan de Accidn Tutorial, Proyecto
de Innovacién, Programa Eco Escuelas, Programa de enriquecimiento, Plan anual del
comedor, Programa de estimulacion del lenguaje oral en Ed. Infantil, Plan de Lectura.

B) PARA ATENDER NECESIDADES ESPECIFICAS DE NUESTRO ALUMNADO, a través de la
puesta en marcha de medidas de inclusion educativa de aula, individualizas y/o
extraordinarias.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Proyecto educativo 10
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Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
Tres afios (LOMLOE)
Cuatro afios (LOMLOE)
Cinco afios (LOMLOE)
1° de Educacion Primaria (LOMLOE
2° de Educacion Primaria (LOMLOE
3° de Educacion Primaria (LOMLOE
4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

NLY INLL LD NL INLL Y (N

Jornada escolar
El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las

actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

¢ Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestidén Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
COMPLEMENTARIAS | 8:00 9:00 60
12 SESION 9:00 9:45 45
22 SESION 9:45 10:30 45
32 SESION 10:30 11:15 45
42 SESION 11:15 12:00 45
RECREO 12:00 12:30 30
52 SESION 12:30 13:15 45
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Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Aula Matinal Servicio de comedor
Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

La adecuacion de los objetivos generales de las etapas de Ed. Infantil y Ed. Primaria que se
imparten en el centro a la singularidad del mismo tiene lugar a través de las
programaciones didacticas, referencia para el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Dicha adecuacion se apoya en las siguientes fortalezas y barreras que
identificamos para nuestro centro educativo:

FORTALEZAS:

AMPA y Club Deportivo Ciudad de Nara muy activos y con amplia trayectoria en la
organizacion de actividades extracurriculares para todas las edades.

Comunidad educativa muy sensibilizada hacia temas medioambientales y habitos
saludables que en el centro toman forma a través del Programa Ecoescuelas, actividades
especificas de reciclaje y separacion de residuos y la asignatura de Proyectos.

Relaciones fluidas y respetuosas entre los diferentes sectores de la comunidad escolar,
que se promueven a través de distintos planes: Plan de Accién Tutorial, Plan de Igualdad y
Convivencia, planes de acogida, Programa de Alumnado Ayudante.

Amplia oferta de actividades extracurriculares por parte de entidades diversas del
entorno: deportivas, idiomas, roboética, habilidades |6gico-matematicas,; a las que asisten
con regularidad muchos de nuestros alumnos/as.

Alumnado muy estimulado hacia el conocimiento del entorno cultural, natural y social,
lo que facilita su motivacion hacia los proyectos de trabajo y programas implementados en
el centro: STEAM, Proyecto Bilingue, Plan Digital de centro, Plan de Lectura.

Proyecto educativo 12
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Profesorado motivado hacia la formacion permanente a través de las diferentes
modalidades formativas que ofertan organismos publicos y privados (formacioén en el
centro, formacién individual, presencial, on line).

BARRERAS:

En ocasiones, dificultades para conciliar intereses y objetivos educativos entre los
diferentes sectores de la comunidad educativa.

Actitudes sobreprotectoras por parte de algunas familias que limitan el desarrollo de
habitos de responsabilidad personal y autonomia en nuestro alumnado.

Dificultades de integracion y acogida de nuevos miembros en la comunidad educativa,
especialmente si pertenecen a determinados colectivos.

Excesiva carga de actividades extracurriculares del alumnado en horario no lectivo.

En algunos casos, las familias resuelven los conflictos ocurridos en el centro fuera del
mismo, dificultando la intervencion posterior del profesorado.

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna

Proyecto educativo 13
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por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicidn o circunstancia personal o social.

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espafa.

La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autdbnomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

La educacién para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.
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V' El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

= La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacion y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

= |a cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

= |a cooperacion y colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

= Lalibertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucioén a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

v La cooperacién y colaboracién del centro educativo con las Administraciones Publicas,
organizaciones e instituciones del entorno.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Senalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacién o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.
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v La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencién de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos.

= La educacién en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacién para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

= Laformacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingiistica y cultural de
Espafay de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

= |a adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracién social.

= La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre

todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

Segun el Decreto 3/2008 de la Convivencia Escolar en Castilla la Mancha, los principios
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generales que rigen las actuaciones en materia de convivencia en el centro son:

El respeto a los derechos y deberes de todos los componentes de la comunidad escolary la
garantia de su proteccion y defensa.

El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje en un clima de respeto mutuo.

El valor de las medidas y actuaciones de caracter preventivo como medio para educar para
la convivencia, y su caracter integrador para que contribuyan al desarrollo global de la
educacién en valores.

La participacion de la comunidad educativa en la elaboracion, control del cumplimiento y
evaluacién de las normas de convivencia del centro, y la del profesorado y el alumnado en
las normas de aula.

La practica de la mediacion escolar como un medio para la agilidad en la resolucion de los
conflictos a través del consenso y la negociacion y como herramienta de crecimiento
educativo.

El compromiso de la comunidad educativa y de la Consejeria de Educacion, desde sus
distintos niveles de responsabilidad, por la mejora de la convivencia.

El compromiso de la administracién educativa de establecer las lineas de colaboracién
necesaria con otras administraciones, instituciones y medios de comunicacion para
desarrollar actuaciones dirigidas al conjunto de la ciudadania.

De estos principios se derivan los siguientes objetivos para nuestro centro:

Facilitar la participacion de los diferentes sectores de la comunidad escolar en la vida del
centro, estableciendo mecanismos de informacion, comunicacién y colaboracién.

Prevenir los conflictos que surgen dentro de cada uno de los sectores y entre ellos.

Contribuir a que nuestro alumnado adquiera las herramientas necesarias para
desenvolverse auténomamente en los entornos de los que forma parte entendiendo las
diferencias como elemento enriquecedor y no como fuente de conflicto.

Desarrollar relaciones respetuosas basadas en el didlogo, la acogida y la busqueda pacifica
de soluciones.

Procurar la integracion efectiva de todos los miembros de la comunidad escolar en la vida
del centro.

Atender a la resolucion de conflictos y la aplicacion de medidas correctoras desde un punto
de vista formativo, orientadas a modificar conductas contrarias a la convivencia mejorando
el proceso educativo del alumnado.

Fomentar la implicacion de las familias tanto en la transmision de valores favorables a la
convivencia como en la colaboracion con los docentes en la tarea educativa.
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Estos objetivos se orientan, en definitiva, al desarrollo de valores fundamentales de
pluralidad, libertad, igualdad, tolerancia, justicia, paz, responsabilidad y esfuerzo que hagan
que nuestros alumnos y alumnas sean personas;,

Curiosas, deseosas de aprender y mejorar y de seguir aprendiendo.
Criticas, capaces de valorar y forjar su propia opinion, de aportar y construir.

Empaticas e igualitarias, capaces de comprender y adecuarse a los otros, creciendo asi a
nivel personal y aceptando la diversidad que existe en nuestra sociedad.

Activas, desarrollando sus competencias y superando sus limitaciones.
Autonomas, siendo protagonistas de su propio aprendizaje.

Dialogantes, evitando comportamientos violentos y resolviendo los conflictos de manera
constructiva.

Participativas, entendiendo que todos tenemos cualidades que nos permiten hacer
aportaciones valiosas al trabajo en comun.

Solidarias, capaces de compartir y ayudar a los demas en situaciones de dificultad.
Responsables, cumpliendo con sus compromisos y responsabilidades.

Tolerantes, abiertos y respetuosos con las costumbres, ideas y valores de los demas.

Las normas de centro y aula y el Plan de Igualdad y Convivencia en el centro constituyen
instrumentos que nos permiten regular la vida en el centro y orientarla a la consecucién de
estos objetivos. Pretendemos que sean un instrumentos Utiles y dinamicos, capaces de
adaptarse a las necesidades comunes y de cada uno de los grupos de alumnos/as.

Pueden consultarse como documentos independientes en ;Documentos de gestion del
centrog.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el analisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
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carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes
El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones

didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

La Programacion Didactica es el instrumento especifico de planificacién, desarrollo y
evaluacioén de cada area del curriculo.

Son elaboradas, revisadas y, en su caso modificadas, anualmente por los equipos docentes

y aprobadas por el Claustro del Profesorado bajo la coordinacion de la Comisién de
Coordinacion Pedagdgica.

Los criterios generales para su elaboracion y puesta en practica se fundamentan en los

acuerdos adoptados por el Claustro teniendo en cuenta las lineas estratégicas de actuacion
pedagogica, la singularidad del centro y la concrecion de los elementos del curriculum para

los diferentes niveles y etapas.

1) Las PPDD se realizaran en la plataforma Educamos CLM al comienzo de cada curso

escolar.

2) Deben ser un instrumento Gtil para llevar a cabo una ensefianza y un aprendizaje de
calidad.

3) Serealizardn en equipo (equipos docentes, equipos de ciclo), asegurando la
coherencia vertical y horizontal.

4)  Tomaran como punto de partida los resultados de la evaluacion inicial, de la
evaluacion de diagndstico y las conclusiones del curso anterior, asi como las
caracteristicas del centro y de los grupos de alumnos/as a los que se dirigen.

5) Deben contener todos los elementos curriculares relacionados entre si (competencias

clave, competencias especificas, saberes basicos, criterios de evaluacion).

6) Priorizaran aprendizajes verdaderamente relevantes e imprescindibles, haciendo
especial hincapié en la comprension y expresion oral y escrita y el razonamiento practico
l6gico-matematico en las diferentes areas, en el tratamiento de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién, especialmente en el tercer ciclo de Primaria, y en la

educacion en valores relacionada con los distintos planes y programas que se desarrollan

en el centro.

7) Elequipo docente secuenciara los aprendizajes por niveles.

8) Los aprendizajes se organizaran en torno a situaciones de aprendizaje significativas y
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funcionales.

9) Incluiran las medidas de atencién a la diversidad que se consideren mas adecuadas a
nivel de aula, individualizadas y/o extraordinarias.

10) La metodologia sera activa, participativa, que parta de los intereses y conocimientos
previos del alumnado y les ayude a construir su propio aprendizaje desarrollando
estrategias de colaboracion y respetando sus caracteristicas individuales. Para ello,
potenciaran la realizacion de proyectos de trabajo, la utilizacién de diferentes tipos de
agrupamiento en el aula y el Disefio Universal para el aprendizaje para garantizar una
educacioén inclusiva.

11) Estableceran mecanismos de coordinacidn entre los diferentes ciclos y etapas que se
imparten en el centro.

12) La organizacién de espacios, tiempos y recursos se ajustard a las caracteristicas del
centro y de su alumnado.

13) La evaluacion del alumnado serd continua y formativa, prestando especial atencién a
la evaluacion inicial, para la que se incluiran acuerdos y estrategias y empleando
instrumentos de evaluacion variados.

14) Las programaciones incluirdn los criterios de calificaciéon y promocion para el
alumnado que cambia de ciclo o etapa.

15) La evaluacion del alumnado se realizara a través de la herramienta ;Cuaderno de
Evaluaciong proporcionada por la JCCLM.

16) Incluirdn una cuidadosa seleccién de actividades complementarias y extraescolares
por lo que se refiere al nimero de las mismas y a su ajuste al desarrollo de las
programaciones. En ellas deben poder participar todos los alumnos/as del grupo. Sera
responsable de su gestion el coordinador/a de cada ciclo siguiendo el procedimiento de
planificacion acordado por el Claustro.

17) Estableceran férmulas de contacto y comunicacion con las familias.

18) La evaluacion de las Programaciones Didacticas y la practica docente estan incluidas
en el Plan de Evaluacion Interna del centro.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa. En caso de no
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ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Crecimiento en armonia
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Descubrimiento y exploracién del entorno
4° de Educacioén Infantil (3 afios) | Comunicacidn y representacion de la realidad
4° de Educacién Infantil (3 afios) | Lengua extranjera: Inglés
4° de Educacién Infantil (3 afios) | Religion Catdlica
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Crecimiento en armonia
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Descubrimiento y exploracién del entorno
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Lengua extranjera: Inglés
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Religion Catdlica
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Crecimiento en armonia
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Lengua extranjera: Inglés
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Religion Catdlica

1° de Educacién Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

1° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

1° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

1° de Educacién Primaria

Matematicas

1° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

1° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

1° de Educacién Primaria

Religion Catdlica

2° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2° de Educacioén Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2° de Educacioén Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2° de Educacioén Primaria

Matematicas

2° de Educacioén Primaria

Educacion Artistica

2° de Educacioén Primaria

Educacion Fisica

2° de Educacioén Primaria

Religion Catdlica

3° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

3° de Educacioén Primaria

Lengua Castellana y Literatura

3° de Educacioén Primaria

Lengua extranjera: Inglés

3° de Educacioén Primaria

Matematicas

3° de Educacioén Primaria

Educacion Artistica

3° de Educacioén Primaria

Educacion Fisica

3° de Educacién Primaria

Religion Catdlica

4° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

4° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

4° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

4° de Educacion Primaria

Matematicas

4° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

4° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

4° de Educacion Primaria

Religion Catdlica

5° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural
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5° de Educacién Primaria Lengua Castellana y Literatura
5° de Educacién Primaria Lengua extranjera: Inglés
5° de Educacién Primaria Mateméticas
5° de Educacién Primaria Educacioén Artistica
5° de Educacién Primaria Educacion Fisica
5° de Educacién Primaria Religién Catdlica
5° de Educacién Primaria Educacién en valores civicos y éticos
6° de Educacién Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural
6° de Educacién Primaria Lengua Castellana y Literatura
6° de Educacion Primaria Lengua extranjera: Inglés
6° de Educacién Primaria Mateméticas
6° de Educacién Primaria Educacioén Artistica
6° de Educacién Primaria Educacion Fisica
6° de Educacion Primaria Religion Catdlica
Ambitos

El centro debe detallar los &mbitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

 En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencion a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
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de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

= El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacién Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
v Ladistribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= |a agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacidn, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

= Ladinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accidn tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.
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= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).
Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial
El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacidén académica, educativa y

profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro
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v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dindmica del

centro y en su entorno socioeducativo.

Contribuir a la individualizacién y personalizacion de los procesos de ensenanza,
aprendizaje.

Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefianza-aprendizaje.

Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

Desarrollar habilidades sociales, de resolucidn de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académica y profesional desde la
perspectiva de género.

Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
Favorecer la coordinacién y colaboracion con las familias a nivel individual y grupal.

Garantizar la coherencia educativa y la coordinacién de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

¢ Particularidades del centro
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F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Programas CLM

Justificacion: La formacidn en este eje responde a las necesidades del profesorado en
relacion a los planes que se desarrollan en el centro: Proyecto de Innovacion Aula de
Futuro, Proyecto de Mejora de la respuesta educativa del alumnado con altas
capacidades y Proyecto Bilingtie.

= Transformacion digital

Justificacion: La formacién en este ambito obedece a la participacion del centro en el
Programa Codigo Escuela 4.0 y la recepcion de nuevo material digital y de robdtica.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros”.

e Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha

Mejora/Memoria | Presentado | Plan de Mejora | 22-11-2024

Igualdad y convivencia
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A continuacién, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”".

e Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | Plan de Igualdad y Convivencia | 28-10-2024

Plan digital
A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestion de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha

Plan digital | Presentado | Plan Digital de Centro 24-25 | 22-11-2024

Evaluacién interna
A continuacidn, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de

Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e FEvaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha

Evaluacion interna | Presentado | Plan de Evaluacion Interna | 28-10-2024

Lectura
A continuacidn, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion Fecha
Lectura | Presentado | Plan de Lectura | 28-10-2024
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Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestion de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan Anual del Comedor 24-25 22-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Programa de Enriquecimiento 24-25 22-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto de Innovacion Aula de Futuro 28-10-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Formacién del Profesorado 28-10-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Accién Tutorial 28-10-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto Eco Escuela 04-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Programa de Alumnado Ayudante 07-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Protocolo de intervencién en situaciones que requieren asistencia sanitaria | 28-10-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Estimulacién del Lenguaje Oral en Ed. Infantil 04-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Orientacién 04-11-2024
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